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Allegato A)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(DA REDIGERSI CON CARATTERI STAMPATELLO)







Al Presidente dell’ASP della Romagna Faentina

       



                     

p.zza San Rocco, 2







48018 – FAENZA (RA)

Oggetto: Selezione pubblica comparativa  per il conferimento di un incarico di alta  specializzazione ex art. 110 c. 2 D.Lgs 267/00 a tempo determinato di Istruttore Direttivo Cat. D1 Area servizio tecnico e patrimonio.

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________

nato/a______________________________________ il __________________________

residente a ________________________ Prov. (________) C.A.P. _________________ 

Via _______________________________________________ n. ___________________

Tel. _______________________ Codice Fiscale ________________________________

presa visione dell’avviso approvato da codesta Azienda con delibera  del Consiglio di amministrazione   n. 201  del 28.11.2018
C H I E D E
di essere ammesso/a alla selezione pubblica indicata in oggetto. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste all’art. 76 dello stesso per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità:

dichiara

(barrare con una crocetta la casella che interessa)

1)

· di essere cittadino italiano;
· di essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea:____________________  
·  di non avere la cittadinanza di uno stato membro dell’U.E. ma di essere famigliare di un cittadino di uno stato membro dell’U.E. e di essere in possesso di diritto soggiorno o diritto permanente (allegare copia della Carta di soggiorno rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D.Lgs 30/06.02.2007)
· di essere cittadino di Paesi Terzi  in possesso di titolarità del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare copia di tale documento)
·  di essere titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (allegare copia del documento attestante il possesso di tali requisiti)
2) per i cittadini stranieri
· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana sia parlata che scritta
· di godere dei diritti politici e civili. Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea negli Stati di appartenenza o di provenienza
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ____________________
· (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi ______________________________ 

· di non aver riportato condanne penali passate in giudicato o avere procedimenti penali in corso per reati che comportino la destituzione dal pubblico impiego 
· di non essere in alcuna delle condizioni previste dalle leggi vigenti come cause ostative per la costituzione del rapporto di lavoro
· di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 
·  di possedere l’idoneità fisica all’impiego
· di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva e del servizio militare e di trovarsi al riguardo nella seguente posizione (per i cittadini soggetti a tale obbligo) ____________________________________________
· di non trovarsi nelle condizioni previste dalla normativa di cui al Dlgs 39/2013 e s.m.i. in ordine alle cause di inconferibilità e /o incompatibilità 
· di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) in __________________
oppure
· di essere in possesso di Laurea magistrale o Laurea specialistica equipollenti ai sensi del decreto MIUR 9 luglio 2009 in _____________________________
· di essere in possesso di abilitazione all’esercizio della professione con iscrizione all’albo da almeno 5 anni 
· di essere in possesso di esperienza professionale/lavorativa, maturata nell’arco degli ultimi dieci anni,  di almeno tre (3) anni nell’affidamento di appalti e concessioni di lavoro in posizioni funzionali equivalenti per contenuto alle funzioni della Categoria D1 o in posizioni funzionali superiori acquisita presso Pubbliche Amministrazioni
· di avere adeguata conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse (ambiente windows, applicativi MS Office per l’elaborazione testi o fogli di calcolo) e di software (autocad, ecc..) internet e posta elettronica
· di essere in possesso di patente _____ 
· di avere ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 inserita all’interno dell’avviso di selezione e di acconsentire al trattamento dei dati;
Il/La sottoscritto/a chiede di ricevere le comunicazioni relative alle selezioni al seguente indirizzo: 

v. _____________________________________________________________

p.e.c.: ____________________________

e-mail

e dichiara di impegnarsi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente intervenire.

Data _________________________










Firma









______________________

Allegati

Fotocopia documento di identità in corso di validità

Curriculum formativo/professionale datato e firmato

Dichiarazione sostitutiva di atto notorio con la quale si attesta la veridicità di quanto rappresentato nel curriculum 






