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REVISORE UNICO DEI CONTI

Verbale n. 12 del 09 Novembre 2016

OGGETTO: CERTIFICAZIONE DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA — ANNO 2016 (ART. 40-BIS, C.1, D.LGS. N.165/2001).

I1 Revisore dei conti
visto

- Dart.40 bis ¢. 1 del D.Lgs 30/3/2001 n. 165 che prevede il controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva integrata con i vincoli di bilancio da parte del
Collegio dei revisori e il relativo rilascio di parere prima dell’adozione della
deliberazione di autorizzazione alla firma definitiva del contratto decentrato;

- la circolare RGS n. 25/2012 che raccomanda una certificazione della costituzione del
fondo autonoma rispetto alla certificazione del contratto integrativo;

preso atto

- che il fondo previsto all’art.15 CCNL 01.04.1999 ¢ stato costituito per un importo
complessivo di euro 500.241,55 cosi suddiviso: parte stabile euro 439.546,01 parte
variabile euro 60.695,54;

- che 'amministrazione, con delibera di cda del 13/10/2016 n. 152, per ’anno 2016, alla
luce delle risultanze evidenziate nel report di contabilita e analisi di gestione sui centri
di attivitd del primo semestre del 2016, relativamente alla costituzione della parte
variabile, ha ritenuto prudenziale non inserire le voci

art. 15 ¢. 2 CCNL 1/4/199 integrazione del fondo fino all’1,2% monte salari 1997
(se capacita di bilancio accertata dai nuclei di valutazione) € 8.451,52;
art. 4 ¢c. 6 CCNL 9/5/2006 incremento o, 50 del monte salari 2007 € 2.107,22;

coerentemente alla necessita di certificare la costituzione del fondo in relazione alla sua

compatibilitd con i vincoli e capacita di bilancio;
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verificato
che nella definizione delle risorse che finanziano il fondo 1’ Asp si ¢ attenuta ai vincoli

fissati dal CCNL;

che, in particolare la decurtazione permanente ex articolo 1, comma 456 della legge n.
147/2013, pari a € 48.740,41 per la sua natura fissa e ricorrente, ¢ stata allocata
esclusivamente nella sezione delle risorse fisse e continuative in grado di garantirne nel
tempo la prevista copertura; infatti le risorse variabili - caratterizzate da “eventualita e
variabilitd” e aventi efficacia solo per 'anno in cui vengono disposte - non

garantirebbero la necessaria copertura;

che le somme che costituiscono Fondo 2016 sono stanziate nel conto economico, tra
le spese per il personale alla voce competenze variabili;

ATTESTA
la corretta Costituzione del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ per
la produttivitd — anno 2016, che trova copertura nel bilancio come da documentazione a

firma del responsabile del servizio economico finanziario.

Faenza, 9 novembre 2016
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